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COMPARECA!

Assembleia Geral
nesta 5° feira,

29/03, 14h, no
Sindpd-RJ

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

Ficam convocados todos os associados da ASPAS, na
forma disposta nos artigos 17, 18, 19 e 20 do Estatuto,
para se reunirem em Assembleia Geral Ordinaria, no
auditério do Sindpd-RJ, Avenida Presidente Vargas, 502,
122 andar, Centro, Rio de Janeiro (Estacdo Metro da
Uruguaiana), no dia 29 de marco de 2012, as 14:00h, em
primeira convocagdo, com a presen¢a minima de um tergo
dos associados, e as 14:30h, em segunda e ultima
convocagdo, com qualquer nimero de associados, para
deliberar sobre a seguinte ordem do dia:
|- APROVACAO DO BALANCO PATRIMONIAL DA ASPAS,
DA DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO E
DO RELATORIO DE CONTAS E ATOS DA DIRETORIA
EXECUTIVA REFERENTES AO EXERCICIO DE 2011;
11— INFORMAGCOES SOBRE O ANDAMENTO DO PROCESSO
DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT DO PS |, INCLUINDO
O SALDAMENTO DO PLANO E MELHORIAS NO PS 1I, E
SOBRE O PLANO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERPRO;
IIl— ASSUNTOS GERAIS.

Rio de Janeiro, 19 de margo de 2012
Luiz Antonio (Gato) Martins
Presidente do Conselho Deliberativo

Atendendo ao Estatuto, a ASPAS publica
nesta edicao resumo dos documentos
financeiros de 2011

Maiores detalhes sobre os relatérios
apresentados podem ser encontrados no site.

ASPAS presente na Plenaria
Nacional da Campanha Salarial
2012 que debateu Saldamento

do PS | e alteracoes no PS i

A convite da Fenadados, a ASPAS participou do
Encontro Nacional sobre Fundos de Penséo edaPlenéria
Nacional da Campanha Salarial 2012, realizados no
periodo de 8 a 10 de marco em Camacari, Bahia. Na
oportunidade, a presidente Marlene Majella e o
consel heiro deliberativo e membro daComissdo Técnica
Rogério Porto, defenderam a posicao da ASPAS quanto
ao saldamento do PS-| e alteragdes do PS-11, debatendo
inclusive na Plenéria, com os integrantes do Grupo de
Trabal ho dos empregados do Serpro.

A ASPAS reafirmou a sua intencéo de apoiar a
proposta do Serpros, desde que sejam incluidos alguns
gjustes que atornem maisjusta e adequada aos interesses
dos participantes. “ Em fungdo da avaliacéo do Grupo de
Trabal ho Serpro, esperamos emitir umacorrespondéncia
conjuntaao Serpros, assinada pelaASPAS e Fenadados,
com as nossas reivindicacfes’, declarou Rogério Porto.

No Encontro sobre Fundos de Pensdo, que precedeu
a Plendria, 0 Serpros, representado pelo seu diretor de
Beneficios, Luiz Roberto Doce, e pelagerente daDivisdo
Atuarial, Tatiana Guimarées da Silva, apresentou e
debateu com os participantes o projeto de Saldamento
do PS-1 e Alteracbes do PS-II, além de assuntos gerais
sobre o funcionamento dos fundos de pensao.

Plano de Saiide Serpro: ASPAS
consegue representacao na
Comissao Paritaria

Uma antiga reivindicacdo da ASPAS foi atendida e os
aposentados e pensionistas estardo agora representados nas
reunides da Comisso Paritéria que trata de questBes referentes ao
plano de salide do Serpro, tanto a Cassi quanto a Rede Propria.

A ConsdlheiraDdliberativaNel ciraMendes é quem participara
dos encontros. Alias, ja esteve presente na reunido do dia 2 de
marco, com o Serpro e a Fenadados, onde foram explicados 0s
motivosdamudancgado plano easagdesjunto a0 TCU eCGU para
manutencdo daCass atéo completo estabe ecimento daredepropria
Logo apds essa primeira reunido da comissao paritaria, aASPAS
divulgaranoticiadetalhada em seu Ste e boletim el etronico.



Balang¢o Patrimonial
Encerrado em 31 de Dezembro de 2011

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIVEL
CAIXA 2.436,49 D
BANCOS C/MOVIMENTO 6.330,98 D
APLICACOES FINANCEIRAS 380.175,59 D
””””””” 388.943,06 D
CREDITOS
ADIANTAMENTOS DIVERSOS 400,00 D
- 400,00 D
””””””” 389.343,06 D
ATIVO PERMANENTE
INVESTIMENTOS
IMOBILIZADO 6.945,20 D
RETIFICADORAS-DEPRECIACAO 2.200,00 C
- 474520 D
************* 4.745,20 D
Total Geral do Ativo 394.088,26 D
PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
OBRIGACOES TRIBUTARIAS
TRIBUTOS FEDERAIS 461,25 C
*********** - 461,25 C
””””””” 461,25 C
PATRIMONIO LIQUIDO
RESERVAS MONETARIAS
RESULTADOS ACUMULADOS 393.627,01 C
””””””” 393.627,01 C
””””””” 393.627,01 C
Total Geral do Passivo 394.088,26 C
RIO DE JANEIRO, 31 de Dezembro de 2011
GILBERTO DE MELO ABDELHAY LUIZ FERNANDO SOARES SUAID
Diretor Administrativo Técnico em Contabilidade - CRC RJ-069.580 - RJ

Demonstragao do Resultado do Exercicio
Encerrado em 31 de Dezembro de 2011

RECEITAS

ANUIDADES / MENSALIDADES 136.528,18 C

RECEITAS DIVERSAS 3.681,19 C

RECEITAS FINANCEIRAS 28.426,58 C

168.635,95 C

RECEITA LIQUIDA 168.635,95 C
LUCRO BRUTO 168.635,95 C
CUSTOS E DESPESAS DO EXERCICIO

PESSOAL 16.449,08 D

ENCARGOS SOCIAIS 3.157,42 D

DESPESAS GERAIS 107.622,16 D

DESPESAS TRIBUTARIAS 2.888,11 D

DESPESAS FINANCEIRAS 223,62 D

130.340,39 D

LUCRO OPERACIONAL LiQUIDO 38.295,56 C

LUCRO LiQUIDO ANTES DA CONTRIB. SOCIAL: 38.295,56 C

LUCRO LIQUIDO ANTES DO IMPOSTO DE RENDA: 38.295,56 C

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO : 38.295,56 C

RIO DE JANEIRO, 31 de Dezembro de 2011
GILBERTO DE MELO ABDELHAY LUIZ FERNANDO SOARES SUAID
Diretor Administrativo - CPF: 186.143.887-72 Técnico em Contabilidade - CRC RJ-069.580 - RJ

CPF: 920.050.637-20
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ASPAS - ASSOCIAGAO DOS APOS. E PENS. DO SERPROS

Balancete de Verificagao
De 01/12/2011 até 31/12/2011

Conta Nome Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo Atual
CUSTOS E DESPESAS DO EXERCICIO
PESSOAL
42.1.01.001  SALARIOS E ORDENADOS 7.182,82 D 731,41 0,00 791423 D
4.2.1.01.003 13.SALARIO 0,00 731,41 0,00 731,41 D
42.1.01.005  FERIAS 887,69 D 0,00 0,00 887,69 D
4.2.1.01.013 VALE TRANSPORTE 1.645,30 D 168,00 0,00 1.813,30 D
42.1.01.016  ACORDO TRABALHISTA 5.102,45 D 0,00 0,00 5.102,45 D
Total do Grupo 14.818,26 D 1.630,82 0,00 16.449,08 D
ENCARGOS SOCIAIS
42.1.02.001  INSS 2.055,46 D 339,34 0,00 2.394,80 D
4.2.1.02.002 FGTS 674,86 D 87,76 0,00 762,62 D
Total do Grupo 2.730,32 D 427,10 0,00 3.15742 D
DESPESAS GERAIS
42.1.03.002  SERV.PREST.PJ 0,00 445,00 0,00 445,00 D
42.1.03.003  SERV. CONTABEIS 6.120,00 D 510,00 0,00 6.630,00 D
42.1.03.004  SERV. REPROGRAFIA 178,00 D 0,00 0,00 178,00 D
42.1.03.005  SERV. CORREIOS 6.374,92 D 0,00 0,00 6.374,92 D
42.1.03.006  MATERIAL DE ESCRITORIO 1.368,45 D 420,95 0,00 1.789,40 D
42.1.03.007  MATERIAL DE INFORMATICA 270,00 D 0,00 0,00 270,00 D
42.1.03.008  DESP. DIVERSAS 50,00 D 0,00 0,00 50,00 D
42.1.03.009  EVENTOS SOCIAIS 1.603,45 D 0,00 0,00 1.603,45 D
42.1.03.010  ANUNCIOS E EDITAIS 390,00 D 0,00 0,00 390,00 D
4.2.1.03.012 DESP. COM REPRESENTACAO 140,00 D 0,00 0,00 140,00 D
42.1.03.015  BRINDES E HOMENAGENS 347,66 D 33,00 0,00 380,66 D
42.1.03.016  CONTRIBUICOES E ASSOCIACOES 1.770,00 D 160,00 0,00 1.930,00 D
4.2.1.03.017 INFORME ASPAS - DIAGRAMACAO 2.160,00 D 0,00 0,00 2.160,00 D
42.1.03.019  DESP. SITE - HOSPEDAGEM 3.157,29 D 292,49 0,00 3.449,78 D
42.1.03.020  DESP. SITE - MANUTENCAO 11.663,03 D 990,50 0,00 12.653,53 D
42.1.03.022  DESP. REFEICAO 87,58 D 0,00 0,00 87,58 D
42.1.03.023  DESP. TRANSPORTE 964,10 D 0,00 0,00 964,10 D
42.1.03.024  DESP. VIAGEM - ALIEMNTACAO 902,35 D 313,92 0,00 1.216,27 D
42.1.03.025  DESP. VIAGEM - TRANSPORTE 1.853,65 D 559,80 0,00 241345 D
42.1.03.026  DESP. VIAGEM - HOSPEDAGEM 2.614,50 D 164,61 0,00 2.779,11 D
42.1.03.029  DESP. DE CARTORIO 337,71 D 0,00 0,00 337 778D
42.1.03.030  SERVICOS GRAFICOS 3.795,00 D 0,00 0,00 3.795,00 D
42.1.03.031  SERV. INTERNET BANDA LAGA 3G 3.340,93 D 108,90 0,00 344983 D
42.1.03.033  SERVICOS ADVOCATICIOS 29.700,00 D 2.700,00 0,00 32.400,00 D
42.1.03.034  CUSTOS JUDICIAIS 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 D
42.1.03.035  ALUGUEIS E TAXAS 250,00 D 0,00 0,00 250,00 D
42.1.03.036  DESPESAS COM VIAGENS - PASSAGENS 10.63541 D 3.348,90 0,00 13.984,31 D
Total do Grupo 90.074,09 D 17.548,07 0,00 107.622,16 D
DESPESAS TRIBUTARIAS
42.1.04.004 IR S/APLICACOES 2.784,57 D 103,54 0,00 2.888,11 D
Total do Grupo 2.784,57 D 103,54 0,00 2.888,11 D
DESPESAS FINANCEIRAS
42.1.06.001  DESPESAS BANCARIAS 187,38 D 36,24 0,00 223,62 D
Total do Grupo 187,38 D 36,24 0,00 223,62 D
Total Geral 110.594,62 D 19.745,77 0,00 130.340,39 D

informe [Z]aspas NP 35 - Margo 2012



RELATORIO DE ATIVIDADES DA ASPAS

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2011- DIRETORIA EXECUTIVA DA ASPAS

GESTAO ATUARIAL E DE

-NVESTIMENTOS DO PS1 E DO PS2

Deacordo com o Plano de Trabalho daASPAS, para2011/
2012, apresentado e aprovado em mar¢o/2011, no qual constava
como prioridade 1 e meta permanente até dezembro/2011, foram
realizadas vérias agdes e sucessivos contatos e reunides com
representantesdo SERPROS, daGLOBALPREVI, SERPRO,
FENADADOS, SINDPD/RJ e ASES, visando o
equacionamento do déficit do PS1, enfatizando o saldamento
do plano e ateragdes no PS2 e a manutencéo de agéo judicia
movida pela ASPAS, gjuizada em 2008 contra 0 aumento de
35% nas contribuicBes dos participantes do PS1. As acles
desenvolvidas nesse sentido demandaram grande
concentracd@o de esforcos e recursos. O saldamento do PS1
previsto para acontecer inicialmente em maio de 2012 e,
posteriormente adiado paraagosto de 2012, implicaem estender
as acles concernentes a este item, provavelmente até o
segundo semestre de 2012.

ALTERACOES DO ESTATUTO E

REGULAMENTOS DO SERPROS

A ASPAS pleiteou junto a0 SERPROS e seu Conselho
Deliberativo a revisdo das Normas do Regulamento do
Processo Eleitoral parao Conselho Deliberativo e 0 Conselho
Fiscal, 0 que s serapossivel nasproximaseleicoes. A garantia
do voto por correspondéncia para os aposentados e
pensionistas, foi objeto de solicitagdo da ASPAS, junto ao
SERPROS e a Comisséo Nacional Eleitoral. Apoés o
atendimento da solicitacéo, os aposentados foram orientados
pelaASPAS sobre como proceder na eleicéo.

EmreunidoredizadanaAlerj, nodia26/09/2011, paradebater
propostas de alteragdes nas Leis 108 e 109, a ASPAS se fez
representar pelo Presidente do CD, Luiz Antonio (Gato)
Martins entre cerca de 50 representantes de entidades de
participantes ativos e assistidos, tais como ANAPAR,
UNIDAS, TELOS, ASASTEL etc. As principais propostas
apresentadas foram: paridade em todos os Orgéos de gestdo
de entidades fechadas de previdéncia; fim do voto de Minerva;
garantia de eleicdo direta para escolha dos representantes dos
participantes; aperfeicoamento das regras de destinagdo do
superavit; previsdo de negociacdo entre patrocinadores e
entidades representativas dos participantes para se alterar
estatutos e regulamentos de planos. A Diretoria Executivae o
Conselho Deliberativo da ASPA S manifestaram apoio a agéo
da Anapar e da Contraf-Cut sobre a inconstitucionalidade da
resolucdo CGPC 26/208 que prevé a reversdo de valores da
reservaespecial dos planos aos patroci nadores e participantes
e assistidos.

PLANOS DE SAUDE E OUTROS

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

Foi solicitadae aprovadapelaFENADADOS ainclusio de
representante da ASPAS na Comisséo Paritaria de Salde
Fenadados/SERPRO onde sera discutido o atual plano de
salde daempresa e perspectivas de atendimento futuro. Ainda
ndo foi realizadanenhumareunido desde entéo (agosto/2011).
Nelcira Moraes, Conselheira do Conselho Deliberativo e
membro da Comissdo Salde da ASPAS foi indicada como
representante da ASPAS.

Est&o sendo realizados estudos de mercado no sentido de
apresentar um plano alternativo a ser oferecido aos associados
da ASPAS, principalmente agueles ainda ndo atendidos por
nenhum outro plano, atravésdo Diretor Socia Paulo Coimbra.
Para a utilizaco de nossos associados e/seus familiares ainda
ndo inscritos no plano de salide do SERPRO, a comissdo de
Salde da ASPAS esté desenvolvendo projeto piloto no Rio
de Janeiro com o levantamento dos estabelecimentos
hospitalares e assistenciais ptiblicos e de suas especialidades,
passos necessarios para a obtencéo de remédios gratuitos e
com pregos reduzidos, nosniveisfederal, estadual emunicipal.
A Comissdo de Salde daASPAS levantou também a relagéo
de doencas graves que d&o isencdo do Imposto de Renda e de
como obté-la. O resultado das pesquisas da Comissdo seréo
objeto deampladivulgagdo, inicialmente no Boletim Eletrénico
enositedaASPAS, em 2012.

A disponibilidade de outros beneficios também tem sido
cogitada, encontrando-se, por exemplo, no site daASPAS, o
passo a passo e 0 KIT necessario para a participagdo na agéo
debitributacdo do | mposto de Renda. EstaprevistaparaJaneiro
de 2012 a atualizac8o dessas informagtes, elaborada pelo
Consultor Juridico daASPAS, Dr. Antonio Vieira. A partir de
01.11.2011, ocorreu a encampacdo, pela Icatu Seguros, da
apolice de seguro de vida em grupo da Generali Seguros,
estipulada pela ASES/RJ. Aos segurados (Vida), associados
daASPAS, foram mantidas integralmente todas as garantias,
inclusive a tabela de prémios. A vigéncia do contrato foi
ampliada para cinco anos até 2016. O valor do seguro funeral
coberto agorapelalcatu foi aumentado paraR$ 3.300,00 e sera
corrigido anualmente, a partir de 01.11.2011, os valores das
caoberturas pelo IGPM. A partir dejaneiro de 2012 poder&o ser
contratados seguros de vida para associados com até 70 anos
de idade.

Esta sendo objeto de negociacdo entreaASPAS e empresa
seguradora (Mongeral) proposta de seguros de vida para
idosos, com opgao para auxilio funeral até 80 anos. A receita
de 2% do faturamento com os contratos firmados a serem
firmados seréo destinados aASPAS.
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() INTERACAO COM ENTIDADES

CONGENERES

A ASPASfoi representada no langamento do PORTAL do
SINDPD, marco de avancos nademocratizago dainformagéo
através da utilizacdo de tecnologia da informacédo, para os
profissionais do Setor edo publico em geral por suaPresidente,
Marlene Majella, e seu Diretor Social, Paulo Coimbra. A
solenidade, realizadaem 04/04, nas dependénciasdo SINDPD-
RJ, estiveram presentes, entre outros, representantes do
SERPROeSERPROS

A Diretoria ExecutivadaASPASindicou aConselheirado
CD, SoniaCelli, paraconcorrer ao cargo de Diretora Secretaria
da UNIDAS, cargo anteriormente ocupado pelo associado
Paulo Gustavo Dias Alldo, no final de agosto Ultimo. A nova
diretoriafoi eleitaparao periodo 2011/2014.

Respondendo asolicitagdo daUNIDAS, a ASPASindicou
como prioridades parao Plano de Trabalho daUnidas/ 2012 as
acOesjudiciais que objetivam proteger osdireitos ou melhorar
os beneficios dos assistidos e aperfeicoar as agoes
institucionais junto ao governo federal, com vistas amelhoria
dalegislacdo previdencidria.

Pelaterceiravez, aASES/RJ convidou aConselheiraSonia
Celli, daASPAS, para presidir a Comissdo Eleitoral daquela
entidade. Nesta eleicdo completaram também a Comisséo
Eleitoral os associados da ASPAS Thadeu Ernesto Senna
Portella e Paulo Gustavo Dias All&o. A eleicéo para a hova
DiretoriadaASES, com mandato 2012/2015, foi redlizadaem
novembro Ultimo etranscorreu em climade normalidade, sem
registro de ocorréncias ou irregularidades.

Em 25/11, a Presidente Marlene Magjella representou a
ASPAS na comemoragdo do aniversario de 25 anos da
ASASTEL entidade com a qual devemos retomar a parceria,
compartilhando atividades objeto de convénio firmado
anteriormente, e também participou de reunido de
confraternizagdo natalina com demais representantes de
AssociacOesfiliadasaUNIDAS, em 14/12.

@ APOIO JURIDICO AOS

ASSOCIADOS

A acdo de autoriada ASPASS, que questiona a bitributacdo
do imposto de renda ja foi julgada e transitada em julgado.
Contatos com o advogado Dr. Afrénio estdo sendo agendados
paraesclarecimento quanto asituacdo dos primeiros processos
gueseiniciaram em 2002.

Foi solicitado pela Diretoria Executiva da ASPAS a sua
Comissdo Técnica estudos sobre possiveis repercussdes da
elevacdo do teto do INSS, no periodo de abril de 1991 ajaneiro
de 2004, sobre os valores fixados na concessdo da
suplementacdo do SERPROS. A ASPA Stambém encaminhara
a0 SERPROS oficio arespeito.

@ FORTALECIMENTO DO TRABALHO
DAS COMISSOES TEMATICAS

Tréstemas foram alvo de agdes:

a) Assuntos previdenciarios discutidos pela Comisséo
Técnica, coordenadainicia mente por David Bonfim Portugal
e sucedido por José Reynaldo Lisboa, atual Diretor de
Seguridade da ASPAS. Em 8 reunides no periodo, o foco da

informemaspas

discussao tem sido o equacionamento do déficit do PS1, que
inclui o saldamento do plano e alteragdes no PS2 e a acdo
judicial, ajuizada em 2008, contra o aumento de 35% nas
contribuic¢des dos participantes do PS1.

b) Salide, coordenada por Paulo Coimbra, Diretor Social da
ASPAS, da qual também participam Ana Maria Monteiro de
Castro, Diretorade Comunicacdo, SoniaCelli eNelciraMoraes,
do Conselho Deliberativo daASPAS, que sereuniram em trés
ocasi 0es e se comuni caram, Sempre que necessario, por email
ou telefone.

¢) Cadastramento — coordenada por Gilberto de Mello
Abdelhay, tem contado com a participacdo de todos os
membrosdaDiretoria Executivase empenhando naidentificagéo
dos emails constantes da base de dados da ASPAS.

A primeiraetapa, de recadastramento dos emails constantes
da base de dados da ASPAS, foi concluido. De cerca de 600
emailsexistentes, 50% estavam corretos, 15% foram acertados
ou trocados, 15% foram recusados e 20% nao responderam. O
evento maisimportante do cadastramento sera o levantamento
feito através do uso do cadastro (atualizado) do SERPROS,
gue devera abranger o universo de 3.500 aposentados/
pensionistase deverdocorrer em marco de 2012.

Em 2011 foram elaborados e discutidos o formul&rio de
cadastramento e pesquisacom um exemplar do InformeASPAS,
em Edicao Especial que o acompanha.

Foi diagnosticado, no inicio do exercicio, anecessidade de
criacéo de uma comissdo para captacdo de novos associados.
Acdes pertinentes a esta comissdo seriam atingidas mediante
as encetadas pela comissao de atualizagdo cadastral de
associados da ASPAS (Cadastramento), na forma descrita
anteriormente.

O ATIVIDADES SOCIO-RECREATIVAS

A ASPAS informou, em abril/2011, aos seus associados
sobre a possibilidade de participar de atividades socio-
recreativas e outras of erecidas pelo SESC/RJ atravésdaASES/
RJ e orientou aos associados das regionais quanto a mesma
oportunidade através das ASES nas diversas regides.

Também foram retomados contatos com aASASTEL para
gue associados da ASPAS possam participar de atividades
socio-recreativas of erecidas aos seus associados no Rio/RJ e
demais capitais através de convénio assinado entre ASASTEL
eASPASem 2003, aindaem vigéncia.

Em dezembro foi realizado almoco de confraternizacéo
nataling, no qual compareceram diretores, Conselheiros do
Conselho Fiscal, Deliberativo, Representantes Regionais e
Associados, em momentos de muita descontragdo, em
restaurante do Leblon, bairro da cidade do Rio de Janeiro e
sede da ASPAS.

@ FORTALECIMENTO DA ASPAS
Iwanoy Caval canti, aposentado em 1981, sicio fundador e
Conselheiro Deliberativo da ASPAS, foi homenageado pelo
SERPROS com diplomapel o diados aposentados, na Academia
Brasileira de Letras, em 24/01/2011, onde se reuniram
representantes de fundos de pensdo associados da ABRAP.
A representacdo da ASPAS, a nivel regional ndo tem
despertado muito interesse entre os associados. Vem sendo
feito praticamente com a acumulacdo dos cargos de
conselheiros, nos estados do Parang, Rio Grande do Sul, S&o
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Paulo, Bahia e no Distrito Federal. Continua a captacéo dessa
importante fonte de apoio e desenvolvimento da ASPAS que
se coloca como trabalho voluntario.

A Presidente daASPA Sfoi convidada paracomparecer, em
14/07, a inauguracdo, do prédio da regional do Rio/RJ, no
Andarai. A solenidade compareceram autoridades
governamentais e politicos, o presidente e diretores do
SERPRO, ex-dirigentes do SERPRO e SERPROS, Chefias e
empregados do Rio de Janeiro, presidenteda ASES, SINDPD/
RJ, FENADADOS eo presidente do Conselho Deliberativo do
SERPROS. O moderno e funcional prédio possibilitara a
realizacdo demaior atendimento em servigosde excelénciaque
aregional prestara a sociedade.

A presidente da
ASPAS, Marlene
Majella, com o

Serpros e ||
diretores do g
Serpro e Serpros

A ASPAS comemorou em 14/09 seu |3° aniversario em
evento ocorrido no Auditério do SERPROS, o qual contou
com a presenca de representantes da Diretoria Executiva e de
Beneficios do SERPROS, da érea de Gestéo de Pessoas do
SERPRO, da ASES, membros de sua direcdo, associados e
representantes regionais. Foram realizadas palestras e
dindmicas sobre Memdria pela psicéloga Elsa Moutinho
Gongalves, daOficinadaMemdria, e sobre Nutri¢do parauma
Vida Saudavel, por |zabel Rosério, da Associacéo Brasileira
de Educacgdo Financeira. Naocasi &0, a Presidente, falando em
nome da Diretoria da ASPAS, agradeceu a presenca dos
representantes das entidades presentes e enfatizou a
importéncia da parceria mantida com essas entidades para o
desenvolvimento da ASPAS. Na ocasido foram sorteados
brindes entre associados de todo o Brasil, tendo o evento se
encerrado com cocktail e bolo oferecido aos presentes.

No periodo dejaneiro adezembro associaram-se aASPAS,
13 aposentados.

A Diretora Presidente da ASPAS participou do evento de
apresentacdo do Comité de Responsabilidade S6cioambiental
do SERPROS, ocorrido em 16/09, no Auditério do SERPROS,
gue contou também com a presenca de representantes de
entidades que também contam com Comités com 0 mesmo
objetivo, taiscomo a PREV |, e palestras focadas em acoes de
responsabilidade sécioambiental. Na ocasido também foram
apresentadas acdes realizadas e em curso pelo Comité de
Responsabilidade Socioambiental do SERPROS.

Em maio, o Conselho Fiscal do SERPROS passou ater 3
membros eleitos, associadosa ASPAS: Paulo Fernando Kapp,
gue exercera o cargo até 2013, é o presidente do COF eainda
conselheiro deliberativo da ASPAS, onde também exerce o
cargo de secretario, e Antonio Nelson Mori cujo mandato se
expira em 2015. Ambos sdo do Rio Grande do Sul. Nelcira
Moraes é suplente de Antonio Nelson Mori.

Outro associado da ASPAS foi eleito para a vaga de
Conselheiro do Conselho Deliberativo do SERPROS, com
mandato até 2015, Thadeu Ernesto Portella, que anteriormente
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também ja presidiu o COF, cujo suplente é Waldomiro
Schneider, também associado a ASPAS.

) coMUNICACAO E MARKETING

Emboraainda sem ter elaborado um projeto de marketing,
podemos identificar vérias acdes e a utilizacdo de varios
instrumentos de comunicacéo e marketing.

Foram editados cerca de 50 boletins eletrénicos, cujas
matériasforam objeto de atualizagdo no site daASPAS; foram
expedidas 30 correspondéncias e recebidos 10 oficios, além
do envio e recebimento de emails e de telefonemas, envio de
cartdes de cumprimentos pelos aniversarios dos associados,
pagamentos através de gerenciador bancério e compras através
daINTERNET, procedimentos que vém substituindo modos
de comunicaco tradicionais.

Na area administrativa ocorreram, no Ultimo trimestre do
ano, a revisdo de normas de reembolso de despesas de
transporte e alimentac&o, contemplando atividadesda ASPAS
no Rio de Janeiro, bem como providéncias necessérias a
atualizacdo de certificagdo digital.

Ocorreram 4 reunidesdaDiretoriaExecutivadaASPASea
Diregdo do SERPROS, 8 reunifes da Diretoria Executiva, 27
reunides de diretoria (secretariado), 4 reunides dos Conselhos
Administrativo e Fiscal, 15 reunides das Comissies (Técnica,
de Salide e de Cadastramento) e 6 reunies com associados.

Varias ac6es de comunicacdo e marketing sdo realizadas
pelos membros de sua Diretoria Executiva e seus Conselhos,
em todas as oportunidades. Objetiva-se alcancar todos os
aposentados e pensionistas através da expedicao da
correspondénciaja citada (que inclui um INFORME ASPAS,
em edigdo especial), cuja previsao de expedicao, através do
SERPROS, é até margco préoximo. A participacao de
representantes da ASPAS em reuni&es com representantes do
SERPROS, SERPRO, FENADADOS, SINDPD/RJ, ASES e
outras associag@es, discutindo sobre assuntos do interesse
dos associados, tém contribuido para abrir espaco para
divulgar seu trabalho e reforcar suaimagem.

No periodo de maio asetembro/2011 ocorreu asubstitui¢do
de 2 Diretores: na Diretoria de Seguridade, David Bonfim
Portugal (a seu pedido) por José Reinaldo Lisboa Dias € na
Diretoria de Comunicacgdo, Orlando Pereira de Souza
(afastamento voluntério) por Ana Maria Monteiro de Castro.

€ !.) PALAVRAS FINAIS DA DIRETORIA

Resultados almejados pela ASPAS ndo dependem
exclusivamente do seu grau de competéncia e esforco, mas,
sobretudo da performance de outras institui¢cdes com as quais
ela tem procurado interagir, num cenario de mudancas
inimaginaveis. N&o realizamos tudo, nem no tempo em que
pretendemos, mas, inegavelmente, com todo o respeito aos
Nossos associados, 0 possivel, ante as circunstancias com as
guais nos deparamos.

Rio de Janeiro, 05 de mar¢o de 2012.

MarleneMajdla
Diretor-Presidente

GilbertoAbdehay
Diretor Adm.-Financeiro
JoséLishoa
Diretor de Seguridade

PauloCoimbra
Diretor Social
AnaMariadeCastro
Diretor de Comunicagéo

informe m aspas



PARECER DO CONSELHO FISCAL N° 13
EXERCICIO ENCERRADO EM 31/12/2011

Com base nos exames realizados nos Balancetes Mensais, na documentacao e respectiva
escrituracdo contabil, no Balan¢o Patrimonial, na Demonstracao do Resultado do Exercicio e no
Relatoério de Contas e Atos da Diretoria Executiva,do exercicio encerrado em 31.12.2011, somos
de parecer favoravel a aprovacao dos referidos documentos pela Assembléia Geral da ASPAS,
sendo que este Conselho examinou a documentacao referente ao periodo de janeiro a dezembro
de 2011.

Rio de Janeiro, 05 de marco de 2012.

Vilmar Moretéo Eder Lima Ribeiro Lopes Placido Pinto da Silva
Conselheiro Fiscal Conselheiro Fiscal Conselheiro Fiscal

DELIBERACAO N°: 030 CONSELHO DELIBERATIVO  DATA: 07/03/2012

EXAME DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E CONTAS E ATOS
DA DIRETORIA EXECUTIVA DA ASPAS DO EXERCICIO DE 2011

O Conselho Deliberativo da ASPAS - Associacao dos Aposentados e Pensionistas do SERPROS,
no uso de suas atribui¢des, conforme inciso VI do Art. 26 do Estatuto da ASPAS,

Considerando o Parecer favoravel do Conselho Fiscal n° 13, de 05.03.2012, sobre o exame das
Demonstracdes Financeiras (Balanco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio)
de dezembro/2011, bem como sobre as Contas e Atos da Diretoria Executiva da ASPAS do
exercicio de 2011; e

Considerando o exame dos referidos documentos pelos membros deste conselho, delibera,
ART. 1’ — Aprovar o Balanco Patrimonial, Demonstracédo do Resultado do Exercicio e o Relatério

de Contas e Atos da Diretoria Executiva da ASPAS, do exercicio encerrado em 31.12.2011.
Rio de Janeiro, 07 de marco de 2012.

Luiz Antonio (Gato) Martins Hélio Carlos Gehrke
Presidente Vice-Presidente

ASSOCIE-SE A ASPAS
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INFORMES JURIDICOS

Bitributacao do IR: acoes mais
antigas muito perto da execucao

As acles mais antigas, movidas através de convénio
daASPAS com escritérios de advocacia, para reduzir o
desconto do imposto de renda sobre as complementactes
pagas pelo Serpos nos exercicios 1989/1995, época da
bitributacdo, devem ser executadas em breve.

Dr. Afranio Amaral, responsavel por esses processos,
esclarece: “O Recurso Extraordinario n® 566.621/RS,
interposto pela Unido, cujo provimento foi negado pelo
SFT, ao qual 0 nosso processo de inexigibilidade de
imposto derendaestavavinculado em face darepercussao
geral, chegou ao fim, com baixarealizadaem 27/02/2012.
Dessa forma, esperamos téo somente o retorno dos au-
tos a Vara de origem para iniciarmos a devida execugao,
com faixa prescricional de dez anos.

Acoes mais recentes em andamento

Quanto aos processos mais recentes, ao cargo do
escritério do Dr. Antonio Vieira, trés foram julgados
favoréveis e aASPAS aguarda o julgamento do recurso
para executar a sentenca. Um processo foi extinto sem
julgamento do mérito e sera gjuizado novamente. Outro
foi julgado de forma contréria, quatro seréo ajuizados e
os demais aguardam sentenca. Para verificar a situacéo
especificado seu processo, entre em contato com o diretor
Paulo Coimbra, na ASPAS.

Processos que pleiteiam
desaposentacao dependem
de decisao do STF

Com adivulgacdo da noticia de que aposentados que
continuaram trabalhando e descontando para o INSS
podem reivindicar suadesaposentacdo paraaposentarem-
se novamente em condi¢bes mais vantajosas, com a
inclusdo das novas contribuigdes, aASPAS foi procurar
a devida orientacdo juridica através de sua assessoria
previdenciaria(Dr. Antonio Vieira).

Na verdade a matéria esta para ser julgada pelo
Supremo Tribunal Federal - STF, tendo o Ministro Marco
Aurélio votado favoravelmente e o Ministro Dias Tofoli
pedido vista, interrompendo o julgamento.

“Ojulgamento pelo STF deverarepercutir em todos os
demais processos ainda néo julgados. Por isso, nosso
escritdrio esta recomendando que aguardem o resultado €,
se 0 mesmo for favoravel, ajuizaremos 0s processos para
0s associados daASPAS’, declarou Dr. Antonio Vieira.

Acao dos 35%: laudo pericial
analisado pela ASPAS sera
entregue no final de marco

O processo que aA SPA S move objetivando suspender
o0 regjuste de 35% na contribuicdo para 0 Serpros esta
em fase de periciae o Laudo Pericial estasendo analisado
tanto pela Assessoria Técnica contratada pela ASPAS
qguanto por sua Comissdo Técnica, para verificar se
existem inconsisténcias no Laudo e entéo pedir asdevidas
correcOes. Até o final deste més o Laudo sera entregue
ao Juiz, que em seguida deliberara.

Revisao de beneficios limitados
pelo teto na mira da ASPAS

Em breveaASPAS divulgarainformagdes sobre como
ajuizar agoes referentes arevisio de beneficios limitados
pelo teto - o escritério do Dr. Antonio Vieira, consultado
pela Associacdo sobre a extensdo do direito, ja trabalha
no preparo dasinstrugdes, documentos necessariosequais
os segurados queteriam direito aestarevisio. 1sso porque
0 INSS, apds o julgamento do STF sobre a matéria, s6
reconheceu que tinham direito a revisdo pelo teto os
segurados que se aposentaram entre 05/04/1991 a 31/
12/2003, que tiveram o Sal&rio-de-Beneficio limitado ao
teto previdenciario na data da concessdo, bem como os
beneficios deles decorrentes.

“Na nossa visao, 0s segurados que tiveram seus
beneficios reduzidos pelo teto no periodo anterior a
05.04.1991 e posterior a06.10.1988 também tém direito
amesmarevisao, emanaogiaao quefoi decididono STF”,
afirmou o advogado previdenciério. “ E por isso quevamos
lutar”, defendeu apresidente daASPAS, MarleneMajella.
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(Associagdo dos Aposentados
e Pensionistas do Serpros)

Estrada do Pau da Fome, n° 3.230
- Jacarepagué - RJ - RJ.
Endereco para correspondéncia:
Rua Fernandes Guimardes, 35 -
Botafogo - Rio de Janeiro - RJ -
CEP: 22.290-000 - Sala dos Apo-
sentados - A/IC SERPROS

TEL.: (21) 3289-1485. Site:
www.aspas.org.br;

email: aspas@aspas.org.br

Diretor-Presidente: Marlene
o Majella
Publicagao de Diretor Adm.-Financeiro: Gilberto
responsabilidade da ASPAS Abdelhay

Diretor de Seguridade: José
Lisboa

Diretor Social: Paulo Coimbra
Diretor de Comunicacdo: Ana
Maria de Castro

CONSELHO DELIBERATIVO
Presidente: Luiz Antonio (Gato)
Vice-presidente: Helio Gehrke
CONSELHO FISCAL - Efetivos
Eder Lopes Lima Ribeiro; Mario Tei-
xeira Vasconcelos; Vilmar Moretéo
Producéo: DIMP Comunicagdo
www.dimpcomunicacao.com.br
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