PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

oficio 5%A  2016/CGDC/DICOL/PREVIC
Brasilia - DF, 08 de marco de 2016.

Ao Senhor

PAULO BARBOSA COIMBRA

Presidente da Associagdo dos Participantes e Assistidos do SERPRO - ASPAS
Avenida Rio Branco, 311 grupo 616 — Centro

20040-009 Rio de Janeiro/RJ

Assunto:  Requerimento de informagdes e acesso a documentos

Senhor Presidente,

1. De ordem da Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, encaminhamos para ciéncia de Vossa Senhoria copia da Nota
016/2016/CGDC/DICOL/PREVIC, de 02 de margo de 2016, bem como das fls. 4066/4066-
V.

2. Informamos, por fim, que a decisdo da Diretoria Colegiada da PREVIC encerra a instancia
administrativa do processo, nos termos do inciso VII do art. 11 do Decreto n® 7.075, de 26 de
janeiro de 2010, in verbis:

Art. 11. Compete a Diretoria Colegiada:
()

VII - apreciar e julgar, encerrando a instdncia administrativa, os recursos interpostos
contra decisdes dos Diretores e os recursos interpostos pelos servidores das respectivas
Diretorias, ressalvados os casos previstos nos incisos Il e IV, (sem destaque no original)

Atenciosamente,

Pautino Sejji Kuzu%
Coordenador-Gefal de ApoioaDiretoria Colegiada

Setor Bancario Norte, Quadra 2, Bloco “N”, 9° andar - CEP 70.040-020 - Brasilia — DF






PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

NOTA 016/2016/CGDC/DICOL/PREVIC

DOCUMENTO: Correspondéncias datadas de 27.01.2016 e 25.02.2016

COMANDO: 410295971 e juntada 411817931

INTERESSADA:  Associacdo dos Participantes e Assistidos do SERPRO - ASPAS
ASSUNTO: Requerimento de informagdes e acesso a documentos

1. Trata-se de requerimento formulado pela associagdo acima identificada,

protocolada em 29/01/2016, solicitando acesso a0 inteiro teor do processo elaborado pela
Comissdo de Inquérito constituida em fungéo da decretagao de intervencdo no SERPROS Fundo
Multipatrocinado, bem como requerendo nova publicagio, no Dirio Oficial da Unido (DOU), da
decisio sobre o Relatério Conclusivo dessa comissdo, com identificagdo dos punidos e suas
respectivas penalidades.

2. No entendimento da interessada, o acesso 2 integra do processo da Comissao de
Inquérito estaria garantida tendo em vista julgamento em segunda instancia, pela Corregedoria-
Geral (sic) da Unido, no processo 37400.000266/2012-00, juntando documentagdo que
comprovaria tal fato.

3. Em nova correspondéncia, datada de 25.02.2016 e protocolada nessa mesma data,
a interessada informa que tomou conhecimento da prética adotada, por esta Superintendéncia, de
publicacio dos julgamentos das Comissdes de Inquérito, com informagoes minimas sobre essas
decisdes, alterando o requerimento anterior, solicitando agora que a Previc remeta oficio contendo
os nomes das pessoas que foram penalizadas pela Diretoria Colegiada, bem como os
enquadramentos e as sangdes aplicadas.

4. E o breve relatorio.
Analise
5. Iniciaremos a anslise em relagio ao requerimento de acesso, por parte da ASPAS,

do inteiro teor do processo da Comissdo de Inquérito, que naturalmente contempla o Relatdrio
Conclusivo da Comissdo de Inquérito, bem como a deciséo da Diretoria Colegiada.

6. Verificamos que no préprio processo 37400.000266/2012-00, em seu item 17,
consta que na “pendéncia do rito processual investigatério/fiscalizatério, pode-se restringir o
acesso Qs pe¢as processudis, nos fermos da Lei n°12.527/2011 e do Decreto n° 7724/2012”. Ora,
o processo relativo & Comissdo de Inquérito ainda aguarda o vencimento do prazo para
apresentagio dos recursos em relagdo a um dos penalizados, sendo que apds essa etapa havera
novo julgamento na DICOL em relagao aos possiveis pedidos de reconsideragdo, sendo que

€93 a

a
Setor Bancério Norte, Quadra 2, Bloco “N”, 8° andar - CEP 70.040-020 - Brasllia~ DF



Fls. 2 da Nota 016/2016/CGDC/DICOL/PREVIC

posteriormente serd remetida a Camara de Recursos da Previdéncia Complementar (CRPC) para
julgamento em segunda instincia, quando entdo haverd o trinsito em julgado administrativo.

7. Desta forma, nesta fase, seguindo rigorosamente as orientagdes da Controladoria-
Geral da Unido (CGU), ndo hd como o processo relativo a Comissio de Inquérito ser
disponibilizado &8 ASPAS. Isto nao quer dizer que, imediatamente apds o julgamento pela CRPC,
haverd a disponibilizacio dos autos 2 interessada, pois o entendimento desta autarquia € pela
continuidade do sigilo das informacGes contidas naquele processo, mas, novamente, nesta fase, em
sintonia com o entendimento da CGU, ndo hé permissdo para o fornecimento de copia dos autos a
ASPAS.

8. Ressaltamos que a CRPC tem divulgado a integra dos ac6rdaos daquele 6rgéo, em
seu sitio na rede mundial de computadores, no enderego: http://www.previdencia.gov.br/a-
revidencia/orgaos-colegiados/camara-de-recursos-da-previdencia-complementar-crpc/integra-
dos-acordaos-ementario/, o que acabard permitindo conhecer os fatos considerados infracionais,
os apenados e suas respectivas penas administrativas.

9. Em relagdo a solicitacio dos nomes das pessoas que foram penalizadas pela
DICOL, bem como os enquadramentos e as respectivas sanc¢oes aplicadas, verificamos que foi
mantido o procedimento que vinha sendo adotado, conforme pode-se constatar nos exemplos
seguintes:

a) Processo 44011.000082/2012-81, relativo 2 EFPC URANUS: resultado “acolher
parcialmente o Relatério Conclusivo da Comissdo de Inquérito nos termos do Parecer
n°® 10/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, de 26 de abril de 2013, aprovado nesta
oportunidade.”, Decisao publicada no DOU n° 84, de 03.05.2013, Secdo 1, pagina 47,

b) Processo 44011.000088/2012-58, relativo & EFPC CAPAF: resultado “acolher
parcialmente o Relatorio Conclusivo da Comissdo de Inquérito nos termos do Parecer
n® 06/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, de 01 de mar¢o de 2013, aprovado nesta
oportunidade.”, Decisdo publicada no DOU n° 46, de 08.03.2013, Se¢do 1, pagina 64;

c) Processo 44011.000055/2012-16, relativo a EFPC SILIUS: resultado “acolher
parcialmente o Relatério Conclusivo da Comissd@o de Inquérito, nos termos do
Parecer n°® 04/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, de 31 de janeiro de 2013, aprovado
nesta oportunidade.”, Decis@io publicada no DOU n° 28, de 08.02.2013, Segéo 1,
péagina 62;

10. Por sua vez, tratando-se dos julgamentos dos autos de infracdo, a pritica adotada &
a publicacio, das decisées da DICOL em primeira instincia, tanto dos apenados, com as
respectivas penas aplicadas, como também dos exculpados.

11. Pode se verificar que até mesmo na Justica Penal é possivel encontrar, nos sitios
dos tribunais, a publicagdo dos nomes dos condenados e respectivas penalidades aplicadas, quando
das decisoes em primeira instincia.

12. Desta forma, néo verificamos nenhum prejuizo em atender ao pleito da interessada,
sendo que sugerimos o encaminhamento de c6pia das fls. 4066/4066-v do processo relativo ao
Inquérito Administrativo, onde constam as informagdes solicitadas pela ASPAS.
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13. Tendo em vista que durante os debates que antecederam a votagdo do Relatério
Conclusivo do Inquérito Administrativo a que foi submetido o SERPROS houve a defini¢do de
que os nomes dos apenados néo constariam da decisio a ser publicada no DOU, submeto a presente
nota & apreciagdo da Dicol.

14. Inclua-se na pauta da préxima sessdo ordindria da Diretoria Colegiada, com
sugestdo de nio atendimento ao requerimento de acesso a0 inteiro teor do processo da Comissao
de Inquérito e pelo fornecimento, a interessada, de cépia das fls. 4066/4066-v do Processo
44011.000251/2015-25.

Brasilia-DF, 02 de marco de 2016.
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Data: 14/12/2015
Local: Sede da PREVIC, SBN, Quadra 02, Bloco N, 9° andar
Horario: 15hs

[ORDEM DO DIA:N°03 |

[EXPEDIENTE N°: |

Proponente: Diretor de Fiscalizagdo

Assunto: Relatério Conclusivo do Inquérito Administrativo - SERPROS

Sintese da Matéria: Apresentagdo, discussdo e deliberagdo acerca do Relatério Conclusivo do Inquérito
Administrativo a que foi submetido o SERPROS Fundo Multipatrocinado, para apurar as causas que levaram

a entidade aquela situagio, bem como as responsabilidades dos seus administradores.

VOTACAO

Diretor-Superintendente Aprovar.
Diretor de Analise Técnica Aprovar.
Diretor de Fiscalizagio Aprovar.

Diretor de Assuntos Atuariais, Aprovar.
Contabeis e Econémicos

Diretor de Administragio Aprovar.

RESULTADO |

Apos discussdo, tendo em vista que restou evidenciado o acerto da Previc na decretagio de intervengdo com

o objetivo de proteger 0 patrimdnio de participantes € patrocinadoras, considerando também que s3o

robustas as evidéncias da ocorréncia de gestdo temeraria dos ativos da entidade, e havendo fortes indicios de

fraudes, os membros da Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —

PREVIC, por votagdo uninime, aprovaram na integra o Relatorio Conclusivo da Comisséo de Inquérito,

para acolher suas recomendagdes, especialmente no que concerne ao encaminhamento das conclusdes ao |
Ministério Publico, Policia Federal, Comissdo de Valores Mobiliarios e Banco Central do Brasil, e a

aplicagdo integral das penalidades propostas, decorrentes de irregularidades administrativas apontadas pela

Comissdo de Inquérito.

ELOIR COGLIATTI — Diretor de Investimento desde 01/03/2011 a 06/05/2015 ¢ AETQ — Administrador
Estatutario Tecnicamente Qualificado em matéria de investimentos, por inobservéncia do disposto no artigo
64 do Decreto n® 4.942/2003, C/C os artigos 4°, 9°, 12 e 30 da Resolugdo CMN n° 3.792/2009 e artigos 1°, 4

- <
r
1 Previdéncia Social, patrménio do trabathador brag)
d




Fls. 2 da Ordem do Dia n° 02 na 283 Sessdo Ordinéria da DICOL

e 12 da Reéolugﬁo CGPC n° 13/2004, com aplicagdo da penalidade de multa no valor de R$ 239.934,30,
cumulada com a pena de inabilitago pelo prazo de 10 anos;

ANDRE LUIS AZEVEDO GUEDES — Diretor Presidente de 01/02/2013 a 06/05/2015, por inobservancia
do disposto no artigo 64 do Decreto n° 4.942/2003, C/C os artigos 4°, 9°, 12 ¢ 30 da Resolugio CMN n°
3.792/2009 e artigos 1°, 4 € 12 da Resolugio CGPC n° 13/2004, com aplicagdo da penalidade de multa no
valor de R$ 191.947,44, cumulada com a pena de inabilitagdo pelo prazo de 6 anos;

SILVIO MICHELUTTI DE AGUIAR - Diretor de Administragéo de 03/11/2003 a 31/01/2013 e Diretor
de Seguridade de 01/02/2013 a 06/05/2015, por inobservancia do disposto no artigo 64 do Decreto n°
4.942/2003, C/C os artigos 4°, 9°, 12 e 30 da Resolugdo CMN n° 3.792/2009 e artigos 1°, 4 ¢ 12 da
Resolugdo CGPC n° 13/2004, com aplicagdo da penalidade de multa no valor de R$ 239.934,30, cumulada
com a pena de inabilitagfo pelo prazo de 8 anos;

THADEU DUARTE MACEDO NETO - Diretor Presidente de 01/03/2011 a 01/02/2013, por
inobservancia do disposto no artigo 64 do Decreto n® 4.942/2003, C/C os artigos 4° 9°, 12 e 30 da
Resolugdo CMN n° 3.792/2009 e artigos 1°, 4 e 12 da Resolugdo CGPC n° 13/2004, com aplicagdo da
penalidade de multa no valor de R$ 95.973,72, cumulada com a pena de inabilitagdo pelo prazo de 2 anos;

LUIZ ROBERTO DOCE SANTOS - Diretor de Seguridade de 15/12/2004 a 31/01/2013, por
inobservancia do disposto no artigo 64 do Decreto n° 4.942/2003, C/C os artigos 4°, 9°, 12 ¢ 30 da
Resolugio CMN n° 3.792/2009 e artigos 1°, 4 ¢ 12 da Resolugdo CGPC n° 13/2004, com aplicagdo da
penalidade de multa no valor de R$ 95.973,72, cumulada com a pena de inabilitagdo pelo prazo de 2 anos;

FERNANDO BUARQUE - Diretor de Administragdo de 02/05/2013 a 24/09/2013, por inobservéncia do
disposto no artigo 64 do Decreto n® 4.942/2003, C/C os artigos 4°, 9° 12 e 30 da Resolugio CMN n°
3.792/2009 e artigos 1°, 4 e 12 da Resolugdo CGPC n° 13/2004, com aplicagdo da penalidade de multa no
valor de R$ 95.973,72, cumulada com a pena de inabilitagdio pelo prazo de 2 anos;

KATIA CRISTINA DA COSTA MUNIZ - Diretora de Administragdo desde 17/10/2013 a 06/05/2015,
por inobservancia do disposto no artigo 64 do Decreto n° 4.942/2003, C/C os artigos 4°, 9°, 12 e 30 da
Resolugdo CMN n° 3.792/2009 e artigos 1° 4 e 12 da Resolugdo CGPC n° 13/2004, com aplicagdo da
penalidade de multa no valor de R$ 47.986,86, cumulada com a pena de suspensdo pelo prazo de 180 dias;

ERNESTO FRANCISCO MAGDALENA - Gerente de investimento desde 03/06/2013, por
inobservancia do disposto no artigo 64 do Decreto n° 4.942/2003, C/C os artigos 4°, 9° 12 e 30 da
Resolugdo CMN n° 3.792/2009 e artigos 1°, 4 e 12 da Resolugo CGPC n° 13/2004, com aplicagdo da
penalidade de multa no valor de R$ 191.947,44, cumulada com a pena de inabilitagdo pelo prazo de 2 anos;

PAULO ROBERTO DIAS LOPES — Gerente de investimento de 07/11/2011 a 03/06/2013, por
inobservancia do disposto no artigo 64 do Decreto n° 4.942/2003, C/C os artigos 4° 9° 12 e 30 da
Resolugdo CMN n° 3.792/2009 e artigos 1°, 4 e 12 da Resolugdo CGPC n°® 13/2004, com aplicagdo da
penalidade de multa no valor de R$ 95.973,72, cumulada com a pena de suspensdo pelo prazo de 180 dias

MARCIO TELMO BLEZER — Analista de investimento desde 09/05/2011, por inobservancia do disposto
no artigo 64 do Decreto n° 4.942/2003, C/C os artigos 4°, 9°, 12 e 30 da Resolugo CMN n° 3.792/2009 e
artigos 1°, 4 e 12 da Resolugdo CGPC n° 13/2004, com aplicagio da penalidade de multa no valor de R$
191.947,44; ¢

DENILSON SILVEIRA DUARTE — Analista de investimento desde 18/08/2011, por inobservéncia do
disposto no artigo 64 do Decreto n° 4.942/2003, C/C os artigos 4°, 9°, 12 e 30 da Resolugio CMN n°
3.792/2009 e artigos 1°, 4 e 12 da Resolugdo CGPC n° 13/2004, com aplicagdo da penalidade de multa no
valor de RS 191.947,44.

y Previd8ncia Social, patrim6nio do trabalhador brasiteiro.
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